
 
Santiago, 27 de mayo 2021 

Señor Marcos Montero Cid 
Defensor Nacional (s) 
Presente 
 

De nuestra consideración. 

Por intermedio de la presente, y en el marco de la postulación al Premio Anual de 
Excelencia Institucional (PAEI) año 2021, nos permitimos informar a Ud. que la 
Asociación de Funcionarios de la Defensoría Penal Pública (AFUDEP), ha tenido, 
durante el año 2020, una activa participación en diversas instancias y en particular 
en la mesa de trabajo permanente de la Institución, convocadas para el diseño e 
implementación de la política de Gestión de Personas, la actualización de los 
protocolos de denuncias de maltrato, acoso laboral y sexual, para los programas 
de reconocimiento y de autocuidado, el trabajo y discusión del plan de resguardo 
institucional y en la promoción tanto de las encuestas a funcionarios(as) 
públicos(as) promovidas por el Servicio Civil y aquellas de desarrollo institucional.  

En este sentido, destacamos que nuestra participación ha sido activa, con espacio 
para emitir opinión y nuestros puntos de vista en las distintas instancias 
mencionadas.  

Asimismo, deseamos destacar, el trabajo que muchos de nuestros y nuestras 
funcionarias asociadas, desde su ámbito de competencia, han desarrollado y 
desarrollan en el contexto de la Planificación Estratégica, plataforma de desarrollo 
Institucional de carácter participativo, desde la cual la Defensoría Penal Pública 
organiza, diseña, ejecuta y controla los 13 proyectos, que conforman la agenda 
estratégica 2020 - 2022, para el cumplimiento de los 4 objetivos estratégicos en los 
ámbitos de calidad, cobertura, excelencia y posicionamiento institucional.  

 

Atentamente,  

Ignacio Ramírez Villegas 
Presidente Nacional 
www.afudep.cl 


